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Jetzt unsere 
Social Media 

Kanäle 
abbonieren!

Wir finden gemeinsam Ihre berufliche Zukunft!

KOMPETENZEN FESTSTELLEN UND
BERUFLICHE ALTERNATIVEN FINDEN

AKTIVIERUNG - COACHING - INTEGRATION

BVH Gesellschaft für angewandte Bildung und 
Sozialforschung mbH

Die BVH GmbH ist ein zertifizierter Bildungsdienstleister 
in der Altmark, im Nordwesten Sachsen-Anhalts. Für Be-
rufseinsteiger, Wiedereinsteiger und Umsteiger vermit-
teln wir berufliche Bildung durch eine große Bandbreite 
an qualifizierten Aus-, Weiter- und Fortbildungen. 
Für Existenzgründungen steht Ihnen ein kompetentes 
Team aus Kaufleuten, Unternehmern, Fachleuten aus den 
Dienstleistungsbereichen und dem Handwerk zur Seite. 

Nutzen Sie unser umfangreiches Netzwerk aus Unterneh-
men, Dienstleistern und Sozialpartnern, den dozentenge-
stützten Unterricht und unsere langjährige Erfahrung, um 
Ihr berufliches Ziel zu verwirklichen. 
So legen Sie mit unserer Unterstützung das Fundament 
für Ihre erfolgreiche Zukunft.
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Gemeinsam in eine  
neue Zukunft

Sprechen Sie uns an, wir beraten Sie gern in 
unseren Standorten oder informieren Sie sich 
online unter www.bvh-karriere.de

E-Mail: info@bvh-karriere.de

Standort Salzwedel
Sankt-Georg-Straße 92

29410 Salzwedel

Telefon: 03901 - 30 77 00
Telefax: 03901 - 30 77 0-25

Standort Stendal
Industriestraße 33
39576 Stendal

Telefon: 03931 - 5 30 99 30
Telefax: 03931 - 5 30 99 31

Standort Osterburg
Melkerstraße 49a
39606 Osterburg

Telefon: 03937 - 2 03 87 79
Telefax: 03937 - 2 03 87 97

Standort Gardelegen
Burgstraße 2

39638 Gardelegen

Telefon: 03907 - 77 88 99
Telefax: 03907 - 77 82 60
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In unserer Maßnahme stehen Ihre individuellen Fä-
higkeiten, Stärken und Talente im Fokus. Wir unter-
stützen Sie dabei, diese umfassend zu erkennen und 
gezielt weiterzuentwickeln. Die Kompetenzanalyse er-
möglicht es Ihnen, sich selbst in einem neuen Licht 
zu sehen und Ihre persönlichen, sozialen und me-
thodischen Kompetenzen genauer zu betrachten.

Was erwartet Sie? 

1. Stärkenbewusstsein: Die Analyse ermöglicht Ih-
nen eine tiefere Selbsteinschätzung. Sie werden nicht 
nur Ihre Stärken deutlicher erkennen, sondern auch 
lernen, wie Sie Ihre Entwicklungs- und Entscheidungs-
prozesse besser reflektieren können. Dies bildet die 
Grundlage für Ihre berufliche Weiterentwicklung. 
 
2. Realistische Einschätzungen: Durch das Feedback 
von Beobachtern erhalten Sie eine externe Perspektive 
auf Ihre Fähigkeiten. Dies hilft Ihnen, sich realistisch ein-
zuschätzen und Ihre Potenziale zielgerichtet auszubauen.

3. Erkennen Ihrer Leidenschaft: Wir unterstützen Sie 
dabei, Ihre Neigungen und Interessen zu identifizieren und 
sie mit praktischen Erfahrungen und möglichen Berufsfel-
dern in Verbindung zu bringen.

4. Individuelle Empfehlungen: Unsere Experten liefern 
Ihnen konkrete Empfehlungen, wie Sie Ihre Kompetenzen 
gezielt einsetzen können. Die Analyse Ihres Kompetenz-
profils gibt Ihnen Orientierung für Ihre berufliche Zukunft.

5. Persönliche Unterstützung: Unsere Begleitung hilft 
Ihnen, passende Berufsfelder zu erkunden und geeignete 
Qualifizierungs- und Orientierungsangebote auszuloten.

Machen Sie den ersten Schritt in Richtung einer erfolgrei-
chen beruflichen Laufbahn. Nutzen Sie die Chance, Ihre 
Kompetenzen zu erkunden, zu entfalten und gezielt ein-
zusetzen. Starten Sie jetzt mit unserer Kompetenzanalyse 
und legen Sie den Grundstein für Ihre persönliche und be-
rufliche Weiterentwicklung!

Organisatorische Durchführung

Beginn:             jederzeit, laufender Einstieg

individuelle Laufzeit:     80 Unterrichtstunden
          + 96 Stunden betriebl. Praktikum

Coachingzeit:            Termine werden individuell                                                
             abgestimmt
  
             In Hybrid (Präsenz/Online) möglich!

Abschluss:           Teilnahmebescheinigung

Fördermöglichkeit:         AVGS

Entdecken Sie Ihr volles Potenzial!

Ihre Zukunft 
heute beginnen

Chance nutzen und einen 
neuen Job finden

Teilnahmevoraussetzung

Sie sind:

»  auf der Suche nach neuen beruflichen 

    Herausforderungen

»  sind arbeitssuchend und nicht im Leistungsbezug 

»  Jugendlich unter und über 25 Jahren

»  oder haben einen Migrationshintergrund

»  Wiedereinsteiger und Umorientierte

»  Alleinerziehend

»  Älter bzw über 50 Jahre, arbeitsuchend oder 

   langzeitarbeitslos

Dann sprechen Sie mit dem/der Berater/in Ihres 

Bedarfsträgers. 

Zugang zur Maßnahme erfolgt über einen gültigen AVGS 
Guschein von Ihrem Bedarfsträger.

Mehr Informationen unter Tel. 03901 307700 
oder per E-Mail: info@bvh-karriere.de

WWW.BVH-KARRIERE.DE


