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Auf Facebook
Fan werden!

Gemeinsam in eine
neue Zukunft

BVH Gesellschaft fir angewandte Bildung und
Sozialforschung mbH

Die BVH GmbH ist ein zertifizierter Bildungsdienstleister
in der Altmark, im Nordwesten Sachsen-Anhalts. Flr Be-
rufseinsteiger, Wiedereinsteiger und Umsteiger vermit-
teln wir berufliche Bildung durch eine groRe Bandbreite
an qualifizierten Aus-, Weiterbildungen. Dafur steht Ihnen
ein kompetentes Team, welches aus den verschiedensten
Bereichen, z.B. aus den kaufmannischen Fachbereichen,
aus der Informatik und aus vielen weiteren Dienstleis-
tungsbereichen und dem Handwerk zur Seite.

Standort Salzwedel Standort Stendal

Sankt-Georg-Strafie 92 Industriestraf3e 33
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nehmen, Dienstleistern und Sozialpartnern sowie unsere Telefax: 03901 - 30 77 0-25 Telefax: 03937 - 530 99 31
langjahrige Erfanrung, um Ihr berufliches Ziel zu verwirkli-
chen. So legen Sie mit unserer Unterstutzung das Funda-
ment fur lhre erfolgreiche Zukunft.

Weiterbildung
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Sprechen Sie uns an, wir beraten Sie gern in
unseren Standorten. Wir leben Bildung!

Aﬁ\ ZERTIFIKATNR. M-22-23913-6 Wir finden gemeinsam Ihre berufliche Zukunft!



Die Organisation und Umsetzung

Die Theorie wahrend der Weiterbildung

findet in einer Kombination aus Online- und Prasenszeiten
vor Ortim BVH statt. Sie kdnnen sich auch an allen Standor-
ten des BVH einloggen und den Unterricht live mitverfolgen
und selbstverstandlich Fragen stellen und mitdiskutieren.
Die Plattform wird Uber MS-Office Teams bereitgestellt. Un-
notige Fahrzeiten kdnnen dadurch fur Sie vermieden wer-
den. Sollten Sie am Unterricht nicht teilnehmen,

kdnnen Sie sich zu einem spateren Zeitpunkt die
Aufzeichnung ansehen.

Die Praxis wahrend der Weiterbildung

findet im BVH in einem  Fachkabinett,  mit
entsprechender IT - und Softwareausstattung statt. Somit
erhalten Sie eine 100% tige praxisnahe Weiterbildung.

Und nach der Weiterbildung?

Die Tatigkeiten einer Social Mediafachkaft fallen oft in die
Aufgabenbereiche von Pressesprechern oder PR-
Managern. Fachkrafte der Social Media Branche sind meist
in PR- Agenturen oder in den Kommunikationsabteilungen
grolBerer Unternehmen beschdftigt. Aber auch kleinere
Unternehmen mussen lhre Vermarktung im Social Media
Bereich platzieren. Hier bietet sich oft eine Tatigkeit u.a. im
Homeoffice an.

Inhalte

Verstehen und Analyse der Zielgruppen

Recherchearbeit, um die Kundenkommunikation zielgrup-
pengerecht auf den Social-Media-Kanalen zu platzieren

Erstellen von Beitrdgen und Posts

die an vorangegangene Recherchen von relevanten
Inhalten und Ideen anknipfen, gemal? des vorgegebenen
Marketing-Konzepts.

Redaktionsplanerstellung

Die Planung der Postings stehen hier im Mittelpunkt.
Ziel ist die Kontinuitat im Umgang mit Social Media zu
verdeutlichen und zu verstehen.

Kommunikation mit Followern und Kund*innen
Umgang mit Kundenrezessionen und Entwicklung
von Kampagnen.

Reportings & Analysetools anwenden und auswerten
Erstellen von Reportings sowie die Auswertung mit Hilfe
von Analysetools.

Neue Plattformen und Tools testen

Marketingkonzept des Arbeit- bzw. Auftraggebers
abstimmen und neue Social Media-Kandle generieren und
etablieren.

Am digitalen Puls der Zeit [ Ihre Zukunft

den neuen Beruf finden ~ \leute beginnen

Freies WLAN im gesamten Haus @
Moderne PC - Technik Q

Unterrrichtung an Smartboardtafeln

Wir sind auch erreichbar per Social Media wie:

00006 ¢

Was Sie wissen sollten

Zielgruppe

Die Weiterbildung richtet sich an Personen, die ihre
personlichen Kompetenzen erweitern mochten, um
durch Weiterentwicklung der digitalen Kompetenzen im
Bereich der Unternehmenskommunikation den Arbeits-
platz zu sichern und an Mitarbeitenden aus den Unter-
nehmensbereichen Marketing, Vertrieb, Personalma-
nagement sowie an Mitglieder der Geschaftsfuhrung.

Zulassungsvoraussetzungen

FUr die Teilnahme an der Weiterbildung gelten keine
spezifischen Zulassungsvoraussetzungen. Vorteilhaft
sind eine hohe Affinitat zu den neuen digitalen Medien
sowie gute bis sehr gute PC-Kenntnisse und ein getbter
Umgang mit gangiger Burosoftware, wie z.B. MS Office.

Lehrgangsziele

Ziel ist in erster Linie, Sie mit den neuerworbenen Kennt-
nissen und Fertigkeiten in den regionalen Arbeitsmarkt zu
integrieren. Dabei erhalten Sie Unterstltzung von
unserem BVH Team und von der Agentur fur Arbeit.

Fordermdglichkeiten
Forderfahig sind Teilnehmende die nach dem SGB 111 § 81
forderfahig sind.

Informieren Sie sich noch heute Uber die
Umschulung unter Tel. 03901 307700 oder 23




